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Jelen dokumentum a Fenntarthaté Pénzigyek Klub Magyarorszag (a tovabbiakban: ,Klub”) 2023. majus

31. napjan elfogadott modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabalya (a_mddositdsok déit

betlivel és aldhuzdssal kertiltek jel6lésre).

1)

2)
3)

1)

A Klub neve és székhelye
1.§
A Klub elnevezése: Fenntarthatd Pénzligyek Klub Magyarorszag
a) Angolul: Sustainable Finances Club Hungary

A Klub székhelye: 2040 Budadrs, Budapesti ut 127.

A Klub egyesiileti formdban m(ikodik, m(ikodése a Magyarorszag teriiletére terjed ki. Az alapitas
éve: 2022.

A Klub jogi személy.
A Klub célja és tevékenysége
2.8

A kornyezeti fenntarthatdsag a 21. szdzad egyik legnagyobb kihivasat jelenti, a globalis
kihivasokkal, a klimavéltozassal szembeni kiizdelemben pedig a gazdasagi élet szereplGi
kulcsfontossaggal birnak. A természeti katasztréfak, a szegénység és tulnépesedés mérséklésében,
a jarvanyok megfékezésében, a biodiverzitds megdrzésében a pénziigyi vilagnak is kiemelt szerep
jut.

A Klub célja megteremteni annak a lehetdségét, hogy a fenntarthatd gazdasagi névekedés irant
elkotelezett vallalatok tulajdonosai, dontéshozéi és szakemberei vdlaszt kapjanak a
fenntarthatdsagi (Environment, Social, Governance, a tovabbiakban: , ESG”) aspektusokkal,
lényegességi témakkal kapcsolatos kérdéseikre, megismerhessék az alapveté fogalmakat,
folyamatokat és szereplSket, és hogy miként épithetik be a fenntarthatdsagi célkitlizéseket a
vallalati stratégiaalkotas kozéppontjaba.

A Klub céljainak megvaldsitasa érdekében az aldbbi tevékenységeket végzi:

a) a fenntarthatdsagi szemléletet elhivatottsaggal kezel§ vallalatok és az ezzel foglalkozo
szakemberek kozti egylittm(kodés el6segitése, konzultacids lehet6ségek megteremtése;

b) az ESG-vel kapcsolatos know-how és Ujdonsagok figyelemmel kisérése kilfoldi, illetve
nemzetkozi szakmai szervezetek tevékenységében torténd részvétel utjan;

c) hazai és nemzetkozi tapasztalatcserén keresztiil segiti az ESG alapelvek hatékony integraldsat
a vallalati szervezeti stratégidba;

d) ESG szakmai ismeretek széles kérben torténé terjesztése;

e) a gazdasagpolitika, a gazdasagi folyamatok és a jogalkotas figyelemmel kisérése kilonos
tekintettel a fenntarthatdsagi szempontokat befolyasold kérdésekre;

f) kozos Aallasfoglalasok kialakitdsa a tagokat érint6é jogszabalytervezetekkel és mas
jogforrasokkal kapcsolatosan;

g) a tagsagnak a gazdasagpolitikardl és az ESG teriiletet érint6 szabalyozdasrél kialakitott
véleményének a rendszeres megjelenitése és képviselete;

h) atagok k6zos érdekeinek képviselete, érvényesitése és védelme;
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i) a tagok, illetve a tagok munkatarsainak szakmai fejl6dést szolgald, el6segité elGadasok,
konferencidk és workshopok szervezése;

j) honlap Gzemeltetése;

k) allasfoglalas szakmai és etikai kérdésekben.

2) A Klub céljait a magyarorszagi jogalkotd szervekkel; szabalyozé hatdsagokkal, a gazdasagi terilet
mas szakmai érdekképviseleti szerveivel és mds nemzetkozi szervezetekkel torténé rendszeres
egyuttmikodés atjan latja el.

3) A Klub politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pdrtoktdl fliggetlen, és azoknak anyagi
tdmogatast nem nyuijt.

4) AKlub az egyesiileti cél megvaldsitasaval kozvetlenil 6sszefligg6 gazdasagi tevékenység végzésére

jogosult.

A Klub tagjai
3.8
1) A Klub tagsaga - tagsagi viszony alapjan - alapité tagokbdl, rendes tagokbdl, partolé tagokbdl,
tiszteletbeli tagokbdl és junior tagokbdl all.
a) Alapito tag: a Klub alakuld kozgy(ilésén résztvevd és az Alapszabdlyt elfogadd jogi személyek.

b) Rendes tag lehet - 6nkéntes belépés Utjan — az a belfoldi székhely(i gazdasagi tarsasag, amely
tevékenységét tekintve Uzletszerlien nem végez fenntarthatdsaggal, ESG-vel kapcsolatos
szolgdltatasnyujtast és amely az Alapszabdlyt magara nézve kotelez6nek fogadja el.

c) Partold tag lehet barmely olyan gazdasagi tarsasag vagy egyéb szervezet, amely a Klub
szakmai célkit(izéseivel azonosulni tud és a Klub m(ikodését, munkdjat tamogatja.

d) Tiszteletbeli tag maganszemély lehet, akit az EInokség elGterjesztése alapjan a kozgytilés
valasztja meg e tagsagra.

e) Junior tag valamely fels6oktatasi intézmény hallgatdja lehet.

2) A tagsag feltétele, hogy a Klub célkitlizéseit maradéktalanul elfogadja és az Alapszabaly
rendelkezéseit magara nézve kotelez6nek ismeri el, valamint — az alapitd, a rendes és a partold
tagsag tekintetében - a Tagdijfizetési Szabalyzat szerinti tagdijat megfizeti.

3) AA tagsag a Klubhoz benyujtott belépési nyilatkozatnak az EInokség altal térténé jovahagyasaval

jon létre. A nyilatkozattevének nyilatkoznia kell, hogy a Klub Alapszabalyat és a hatalyos
szabalyokat magdra nézve kotelez6nek fogadija el.

4) A tagokat a Klubban - tobb delegalt szakember esetén - irasban meghatalmazott személy
képviseli.
A tagok jogai és kotelességei
4.8
1) AKIlub alapitd és rendes tagja jogosult:

a) részt venni a Klub tevékenységében;

b) tanacskozdsi és szavazati joggal részt venni a Klub Kozgy(lésén, mas rendezvényein,
inditvanyokat tenni ezek napirendjére, targysorozatara, részt venni a hatarozatok
meghozataldban;

c) észrevételeket, javaslatokat tenni, véleményt nyilvanitani a Klubbal, szerveinek m(ikédésével
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kapcsolatban;
d) kezdeményezni egyes szakmai kérdések koz6s megvitatasat és képviseletét;
e) aKlub szerveinek Iétrehozasat kezdeményezni és azok szolgaltatdsait igénybe venni;

f) jeldltet allitani az Elndkségbe és a munkabizottsagokba, részt venni az ElnOkség
megvalasztasaban;

g) arra, hogy képvisel6jik jelolhetd, valaszthato legyen az EIndkségbe;

h) felvilagositast kérni a Klub tevékenységérdl, amire az EInokség 30 napon bellil koteles valaszt
adni.

2) AKIlub partold tagja jogosult:
a) részt vennia Klub rendezvényein;
b) tanacskozasi joggal részt venni a Klub kozgy(ilésén;
c) felkérés esetén részt venni a Klub tevékenységében;
d) kezdeményezni egyes szakmai kérdések k6z6s megvitatasat.
A partolot tag vezetd tisztségvisel6vé nem valaszthatd.
3) AKlub tiszteletbeli tagja jogosult:
a) részt venni a Klub tevékenységében;
b) tanacskozasi joggal részt venni Klub Kozgylilésén, mas rendezvényein;
c) kezdeményezni egyes szakmai kérdések kozos megvitatasat és képviseletét;
d) a Klub szolgdltatasait igénybe venni.
A tiszteletbeli tag vezetd tisztségvisel6vé nem vdlaszthatd.
4) AKlub junior tagja jogosult:
a) tanacskozasi joggal részt venni a Klub Kézgy(ilésén, mas rendezvényein;

b) észrevételeket, javaslatokat tenni, véleményt nyilvanitani a Klubbal, szerveinek mikodésével
kapcsolatban;

c) aKlub szolgdltatasait igénybe venni.

A junior tag vezetd tisztségvisel6vé nem valaszthato.
5) A Klub minden tagja koteles:

a) aKlub eredményes mikodését elGsegiteni;

b) a Klub Alapszabdlyaban, belsé szabdlyzataiban, a meghozott hatdrozatokban foglaltaknak
megfelel6en eljarni a Klubbal kapcsolatos tevékenysége soran.

6) AKlub alapitd, rendes és partold tagjai kdtelesek vagyoni hozzajarulasként a jelen Alapszabalynak
és a Tagdijfizetési Szabalyzatnak megfelel6en, a Kozgy(lés altal évente meghatdrozott mértékd
tagsagi dijat hataridére megfizetni a Klub altal kidllitott dijbekéré alapjan, banki atutalassal a Klub
bankszamlaja javara. A tagdij mértéke az alapito tagok és a rendes tagok tekintetében évi: 100.000,-
Ft, azaz évi egyszazezer forint, a partold tagok tekintetében a vagyoni hozzajarulas évi: 500.000,- Ft,
azaz évi o6tszazezer forint. Alapitasakor az alapito tagok a tagdijat a nyilvantartasba vételt kdveté 8
napon beliil kotelesek megfizetni. A tagok az éves tagdijat — az elsé évi tagdij kivételével —, illetve a
partold tagok a vagyoni hozzajarulast a targyév janudr 31. napjaig, az év kdzben belépéb Uj tagok pedig
a belépést kdvetd 30 napon belil, id6aranyosan kotelesek megfizetni a jelen Alapszabdlyban és a
Tagdijfizetési Szabdalyzatban meghatdrozott modon.
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Tagsagi viszony
5. §

1) A Klubba torténé belépés és kilépés a tag dnkéntes elhatarozasan alapul. A tagsagi jogviszony a
belépési kérelem Klub EIndksége altali elfogadasaval jon Iétre azzal, hogy a tiszteletbeli tag
felvételérdl a Kozgylilés dont. A tagfelvétel kérdésében a Klub EIncksége dont, a belépd irdsbeli
kérelme alapjan, amelyben elismeri a Klub Alapszabdlyanak elfogadasat és —amennyiben a tagot
tagdijfizetési kotelezettség terheli — kotelezettséget vallal a tagdij megfizetésére. A kérelemrél
az Elnokség legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott 15 napon belll, irdsban, egyszer(
sz6tobbséggel hataroz. Az EIndkség tagfelvétel targydban hozott hatarozatat annak
meghozatalat kovet6 8 napon belil, igazolt médon megkiildi a tagfelvételt kérelmez részére. A
felvételt megtagadd hatarozat ellen jogorvoslatnak nincs helye.

2) Atagsag megsz(inik:
a) atag kilépési szandékanak irdsos bejelentésével;
b) atag haldlaval/jogutéd nélkili megsziinésével;
c) kizarassal;
d) atagsagijogviszony Klub altali felmondasaval
e) aKlub megsziinésével.

3) Az EInbkség kizarhatja azt a tagot, aki jogszabdllyal, a Klub alapszabalyaval, testiileti dontéseivel
ellentétes magatartast tanusit, vagy tagdijfizetési kotelezettségeit a jogkovetkezményekre
figyelmeztetd, igazolhaté mddon megtett irdsos felszélitds utan harom hénappal sem teljesiti, a
Klub tagsdagdhoz méltatlan viselkedést tanusit, a Klubnak kart okoz. A tag kizdrasara az EIndkség
jogosult, amely dontését a hatarozatképes EIndkség hozza meg. A tag kizdrdsat barmely tag
kezdeményezheti. A tag kizarasaval kapcsolatos dontést az EInokség hozza meg, az elnokségi
Ulést a tagkizaras kezdeményezését6l szamitott 15 napon belil keril 6sszehivasra az EInok altal.
Ezen EInbkségi llésre irdsban meg kell hivni azt a tagot, aki ellen kizarast kezdeményeztek, a tag
meghivasrdl az EInok az Elndkségi lilés 6sszehivasaval egyidejlileg intézkedik. A kizardsra okot
adod koridlmények vizsgalata a fenti EInokségi Glésen torténik, ahol az EInokség a kizardsi okot
megvizsgdlja. Az érintett tag szdmara lehetGséget kell biztositani, hogy bizonyitékait,
védekezését érdemben el6adhassa. Az Elnokség hatdrozataval szemben nincs helye
fellebbezésnek, azonban a kizardssal érintett tag a hatdrozat tudomasara jutasatél szamitott 30
napos hataridén belil pert indithat és kérheti annak hatdlyon kiviil helyezését a jogi személyekre
vonatkozo altaldnos szabalyok szerint. Az eljaras alatt a tag tagsdgi viszonya nem sziinetel. A tag
kizarasat kimondd hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizards alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehet&ségrél vald tajékoztatast. A kizard hatarozatot az érintett tag részére, irdsban, igazolhaté
modon meg kell kiildeni a hatdrozat meghozataldt kdoveté 8 napon belil. A részletes kizarasi
okokat, valamint a fegyelmi eljaras rendjét a Fegyelmi Szabalyzat tartalmazza. A jogi személy tag
ellen indult jogerds felszamoldasi eljaras a kizarasi eljaras alapjaul szolgald ok.

4) A tag tagsagi jogviszonyat a Klub EIndkségéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indoklas
nélkil megsziintetheti. A tagsdagi jogviszony a bejelentés beérkezésének napjaval szlinik meg.

5) Ha az Alapszabalyban rogzitett feltételeknek a tag nem felel meg, a Klub a tagsagi jogviszonyt
harmincnapos hatdridével irdsban felmondhatja. A felmondast az érintett taggal irdsban,
igazolhatd mdédon kdzolni kell. A felmondasrdl az EInokség dont.
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6)

8)

1)

2)

A kilépést irdsban kell a Klub EIndksége tudomasara hozni.

A kilépett vagy kizart tag a mar befizetett tagdijat, illetve annak aranyos részét nem igényelheti
vissza.

A Klub tagjairdl az EIndkség nyilvantartast vezet.

A Klub szervezete
6. §
A Klub dontéshozé szerve az alapitd és rendes tagok (3. §) dsszessége, a Kozgylilés. A Kozgy(ilés
nem nyilvanos; azon az arra jogosult tagokon és az EIndkségen kivil a kozgy(ilés 6sszehivasara
jogosult altal meghivottak és az alapszabaly vagy a kozgy(ilés hatdrozata alapjan tanacskozasi
joggal rendelkez6 személyek vehetnek részt.

A Klub lgyintéz6 és képviseleti szerve a Kozgylés altal valasztott harom tagu EInokség.
A Klub EInoksége tevékenységének ellen6rzé szerve a Felligyel6bizottsag.
A Klub munkanyelve a magyar.

Az Elnokség sajat kezdeményezésére, vagy legaldbb harom tag javaslatidra allandd, vagy
meghatdrozott eseti feladatok elvégzésére Bizottsagokat hozhat létre.

A Bizottsagok tagjai a Klub rendes és alapitd tagjai altal delegalt személyek, a bizottsagi tagsag
elfogadasa onkéntes.

A Bizottsdgok mUikddésének és irdnyitasdnak részletes szabdlyait az egyes Bizottsagok ligyrendje
tartalmazza. A Bizottsagok Osszehivdsa és az ligyrend kialakitdsa az adott Bizottsag vezet6jének
a feladata.

Kotelezs felligyel6bizottsagot Iétrehozni, ha a tagok tobb mint fele nem természetes személy,
vagy ha a tagsag létszdma a szaz f6t meghaladja. A felligyel6bizottsag feladata a Klub szervei,
valamint a jogszabdlyok, az alapszabaly és a Klub hatdrozatai végrehajtasanak, betartasanak

ellendérzése.

A Klub Kozgylilése
7. §

A Klub legfébb déntéshozd szerve a Kozgylilés. A Kozgy(ilésen minden alapitd és rendes tag egy
szavazattal rendelkezik. A Kozgy(ilést a Klub elndke vezeti.

A Kozgylilést évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. A Kdzgy(ilést akkor is 6ssze kell hivni

harminc napon belill, ha azt legalabb 6t tag a napirend megjeldlésével, illet6leg a rendkiviili
kozgy(ilés okanak és céljanak megjelolésével irdsban inditvanyozza, vagy ha az Elndkség a
Kozgylilés 6sszehivasardl dont, tovabba, ha 0sszehivasat a birdsag elrendeli. Az EIndkség koteles
a Kozgyllést Osszehivni a szikséges intézkedések megtétele céljabdl, ha a Klub vagyona az
esedékes tartozasokat nem fedezi; a Klub el6relathatélag nem lesz képes a tartozasokat
esedékességkor teljesiteni; vagy a Klub céljainak elérése veszélybe kerilt. Az el6z6 okokbdl
Osszehivott kozgyllésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot add koriilmény megsziintetése
érdekében intézkedést tenni vagy a Klub megsziintetésérél donteni.

3) Azalapité ésrendes tagok 6sszessége, a Kozgy(ilés - indokolt esetben - (ilés tartasa nélkiil is hozhat

hatarozatot, amikor a szavazas levél, fax, vagy e-mail utjan torténik, amennyiben a szavazatok
egyértelmiien azonosithatok. Az e-mail Utjan torténd szavazds abban az esetben fogadhato el, ha
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a szavazédlapot a tag keltezéssel ellatja, sajatkeziileg alairja, majd szkenneléssel vagy mas hasonld
modon elektronikus dokumentummal alakitja (pl. PDF), amely formdatumanal fogva nem
modosithatd, és ezt a dokumentumot killdi meg a tag az EInokség részére. A rendes tagok, illetve
az alapitd tagok szdmdra a hatdrozattervezet kézhezvételétsl szamitott legaldbb nyolcnapos
hataridé6t kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkildjék az EInokség részére.

A kozgyllés tartdsa nélkiil torténé hatarozathozatalra, a kozgylilésre vonatkozd szabdlyok
megfelel6en alkalmazanddk. A kozgylilés tartdsa nélkiil hozott hatarozat akkor érvényes, ha azt,
amennyiben a torvény masként nem rendelkezik, a szavazati joggal rendelkez6k egyszer(
tobbségével hozza meg.

A szavazdsra megszabott hatarid6 utolsdé napjat koveté harom napon beliil - ha valamennyi
rendes tag illetve alapitdé tag szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napjatdl szamitott harom napon belil - az EInokség megallapitja a szavazas
eredményét, és azt tovabbi harom napon belil kozli az alapité tagokkal és a rendes tagokkal. A
hatdrozathozatal napja a szavazasi hatarid6 utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban
beérkezik, akkor az utolsd szavazat beérkezésének napja.

4) A Kozgylilést irasban, igazolhaté mddon kell 6sszehivni. A Kozgy(ilés 6sszehivasardl az EInokség
a Fétitkar utjan gondoskodik, oly mddon, hogy a tagok a Kozgydlés helyérdl, idejérél, tervezett
napirendjérdl szol6 irasbeli értesitést az ilést megel6z6en legaldbb 15 naptari nappal korabban
megkapjak. A napirendet a meghivdban olyan részletességgel kell feltlintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakorokben alldspontjukat kialakithassak. A kozgydlési meghivd
az altaldnos tartalmi elemeken tul tartalmazza hatdrozatképtelenség esetére a megismételt
Kozgyllés id6pontjat, helyét és az eltér6 hatarozatképességi szabdlyokra vonatkozd
figyelemfelhivast A tagokat érint6, halasztast nem engedé rendkiviili helyzetben révidebb
hataridével, de legfeljebb a meghivdk kikiildését6l szamitott 5. munkanapra is 6sszehivhato a
Kozgylilés.

5) A Fétitkar akaddlyoztatdsa esetén az EInokség gondoskodik a Kozgy(ilés 6sszehivasardl.

6) A kozgylilési meghivo kézbesitésétdl szamitott 8 napon beliil a szavazasra jogosult tagok és a Klub
arra jogosult szervei az EIndkségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval.

7) A napirend kiegészitésének targyaban az Elnokség jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése
iranti kérelemrdl az EIndkség nem dont vagy azt elutasitja, a Kozgy(ilés a napirend elfogaddsardl
sz616 hatarozat meghozataldt megel6zG6en kilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

A Klub Koézgy(ilésének hataskore

8. §
1) A Kozgylilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly megdllapitdsa és mddositasa;

b) a Klub jogutdd nélkili megszlinésének, egyesiilésének és szétvalasanak az elhatarozasa;

c) aKlub EIndkének, valamint az EInokség tagjainak megvalasztdsa; visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa;

d) az EInokség Ggyrendjének elfogadasa;

e) az éves koltségvetés elfogadasa;

f) az éves beszamold - ezen beliil az EIn6kségnek a Klub vagyoni helyzetérél sz6l6 jelentésének
- elfogadasa;



2)

g) a vezetd tisztségviselS(k) feletti munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezet§ tisztségvisel6(k)
Klubbal munkaviszonyban all(nak);

h) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet Klub sajat tagjaval, vezeté
tisztségviselGjével, a felligyelGbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

i) ajelenlegi és korabbi Klub tagok, a vezetd tisztségvisel6k és a felligyel6bizottsagi tagok vagy
a Klub mas szervei tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valé dontés;

j) afelligyelSbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazdsuk megdllapitasa;

k) avalasztott kbnyvvizsgald megvialasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

1) avégelszamold kijelolése;

m) az éves munkaprogram elfogadasa;

n) aKlub tagjaira kételez6 hatarozatok meghozatala;

o) a Klub Fegyelmi Szabalyzatanak elfogadasa;

p) a Kozgylilésen megtargyalt Ggyekben az Elndkség altal koévetend6 magatartas
meghatdarozasa;

q) tagsagiviszony felmondasa;
r) a Tagdijfizetési Szabalyzat elfogadasa;

s) dontés mindazon kérdésekben, amelyeket jogszabdly vagy az Alapszabdly a Kozgydilés
kizardlagos hataskorébe utal, vagy amelyeket a sajat hataskorébe von.

A Kozgylilés az 1) bekezdésben meghatarozott kérdésekben hatdrozattal dont. A hatarozatok a
Klub tagjai szdmara kotelezGek.

A Kozgylilés hatarozatképességéhez a Klub rendes és alapitd tagjai tobb mint felének jelenléte
szikséges. A hatarozatképesség meglétét minden hatdrozathozatal esetén ellenérizni kell.

Ha a Kozgy(ilést nem szabadlyszerlen hivtak dssze, az lilést akkor lehet megtartani, ha az lilésen a
rendes és alapitd tagok legaldbb haromnegyede jelen van, és egyhangulag hozzajarul az (lés
megtartdsahoz. A Kozgy(lésen a szabdlyszerlien k6z6lt napirenden szerepl6 kérdésben hozhatd
hatarozat, kivéve, ha a rendes és alapité tagok legaldabb haromnegyede jelen van és a napirenden
nem szerepl6 kérdés megtdrgyaldsahoz egyhangulag hozzajarul. A kozgylilés tisztségviselGirdl,
vagyis a levezet6 elndk, a jegyz6konyvvezet6 és a két jegyzGkonyv hitelesité személyérdl a
megjelent tagok egyszer( sz6tébbséggel, nyilt szavazassal dontenek.

A hatarozatképtelenség miatt megismételt Kbzgydllés az eredeti napirendi pontok tekintetében a

résztvevék létszamatol flggetlenll hatarozatképes, mely hatdrozatképességi szabaly akkor
alkalmazhatd, amennyiben errél a tagokat az eredeti meghivdban tdjékoztattak. A megismételt
Kozgylilés az eredeti id6pontot legaldabb harom és legfeljebb tizenot nappal kéveté idépontra
hivhaté 6ssze.

A Kozgyllést a Klub Elndke vezeti. Az EInGk a Kozgylilés levezetésével mast is megbizhat.

A Kozgyllés a hatdrozatait - a 8) bekezdésben megjel6lt lgyek kivételével - egyszeri
sz6tObbséggel hozza. SzavazategyenlGség esetén a szavazast meg kell ismételni, ismételt
szavazategyenlGség esetén a hatarozatot elvetettnek kell tekinteni.

A jelenlévé tagok hiaromnegyedes szétobbséggel hozott hatdrozata sziikséges a 8. § 1)
bekezdésének a), b) és i) pontjdban meghatarozott kérdésekben térténé dontéshez, valamint a
Klub céljainak mddositasahoz. A h) pont esetében az érintett tag nem gyakorolhatja a szavazati
jogat.



9) A hatarozathozatal nyilt szavazassal, kézfeltartassal torténik a 8. § 1) bekezdésének c) pontjaban
megjelolt személyi kérdések kivételével, amelyekben a hatdrozathozatal titkos szavazassal
torténik. Egyéb kérdés eldontésében barmely tag kezdeményezhet titkos szavazast, amelyet
akkor kell tartani, ha a javaslatot a jelenlevd tagok legalabb egyharmada tdmogatja.

10) A Kozgylilésrél jegyz6kdnyvet kell késziteni. A jegyz6konyvet a Fétitkdr, vagy a Klub elndke altal
kijelolt mas személy vezeti. A jegyz6kdnyvnek tartalmaznia kell a Klub nevét és székhelyét, a
Kozgy(lés helyét és id6pontjat, a Kozgylilés levezetd elndkének, a jegyz6kdnyvvezetdnek, a
jegyz6konyv hitelesit6jének a nevét, a kozgyllésen lezajlott fontosabb eseményeket, az
elhangzott inditvanyokat, a hatdrozati javaslatokat, a meghozott hatdrozatokat, a leadott
szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastdl tartézkoddk szamat. A jegyz6konyvet a
Kozgylilés levezetd elndke, a jegyz6konyv vezetdje, valamint a Kozgy(ilés elején megvalasztott
két hitelesité személy irja ald. A Kozgy(ilésen felvett jelenléti iv a jegyz6kdnyv mellékletét képezi.
A jelenléti iven fel kell tlintetni a tag, valamint a képvisel§je nevét és lakdhelyét vagy székhelyét,
és - ha a tagokat nem azonos szdmu szavazat illeti meg - a tagot megilletd szavazatok szamat. A
jelenléti ivet a Kozgylilés levezeté elndke és a jegyz6konyvvezet6 aldirdsaval hitelesiti. A
Kozgylilés hatarozatait az EIndkség tartja nyilvan.

11) A Klub EInoke a Kozgyllésre tandcskozasi joggal meghivhatja allami, tarsadalmi, gazdasagi
szervezetek képvisel6it, a szakmai érdekképviseleti szervezetek, valamint nemzetkozi
szervezetek képviselGit és szakértGként maganszemélyeket is.

12) A Klub barmely tagja, elndke és felligyel6 szervének tagja kérheti a tagok és a Klub szervei altal
hozott hatdrozatok hatdlyon kivil helyezését a birdsdgtél annak tudomdsara jutdsatél szamitott
30 napon beliil, ha a hatdrozat jogszabalysért6 vagy a létesité okiratba Utkozik. A hatarozat
megtamadasa- a birdsag ellentétes rendelkezésének esetét kivéve - nem gatolja annak
végrehajtasat.

13) A szavazati jog gyakorlasanak feltételei:
A hatarozatok meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a Klub terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a Klubnak nem tagja vagy alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A Klub EInoksége
9. §

1) AKlub képviseleti és ligyvezets szerve az EInokség, amelynek vezetdje a Klub elndke. Az EInckség
a 6. § 2) bekezdés alapjan 3 tagu. Az EIndkség tagjait a Klub alapitd és rendes tagjai kozil kell
valasztani, azzal, hogy az elnokségi tagok legfeljebb egyharmada valaszthato a Klub tagjain kiviili
személyekbdl. Az EInOkséget a Kozgylilés 5 évi id6tartamra valasztja az erre jelolt személyek

kozdil.

2) A Klub térvényes képviseletét az Elnok onalléan az Elndkség bamely masik két tagja pedig
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egylttesen latja el.
3) AKlub EIndkségének tagjai:
Elnok:

FinSofTech Kereskedelmi és Szolgaltatd Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (székhely: 2852 Kecskéd,
Vasut utca 129.; cégjegyzékszam: 11-09-028329)

képviseletébe eljard természetes személy: Kozma Andras (lakéhely: 1021 Budapest, Budakeszi ut
71. B2. ép. 2., anyja szliletési neve: Péter Zsuzsanna)

A képviseleti jog terjedelme: altalanos. Képviseleti jog gyakorldsanak mddja: 6nallé.
Elnokségi tagok:

Kozmané Dr. Kiss Julianna (lakohely: 1188 Budapest, Pazsit u. 21/B, anyja sziiletési neve: Kollath

llona)
A képviseleti jog terjedelme: altaldnos. Képviseleti jog gyakorlasanak madja: egyittes.

Credit Management System Pénzligyi, Tandcsadd és Szolgdltaté Korlatolt FelelGsségli Tarsasag
(székhely: 1118 Budapest, Rétkoz u. 5. V. em.; cégjegyzékszam: 01-09-922748)

képviseletébe eljaré természetes személy: Schmidt Akos (lakéhely: 2852 Kecskéd, Sport utca 1.,
anyja szlletési neve: Mészaros Terézia)

A képviseleti jog terjedelme: altaldnos. Képviseleti jog gyakorlasanak madja: egyittes.

4) Az Elnokség szikség szerint tlésezik, Ulésein a F6titkar tanacsadasi joggal vesz részt. Az EInbkséget
az elndk nevében a Fétitkar hivja 6ssze irdsban. Az EInbkség barmely tagja kezdeményezheti
Elnokségi Ulés tartasat. Az Elnokségi Glésr6l a meghivét és az irasos napirendet az Ulés el6tt
legaldbb harom nappal meg kell kiildeni az EIndkségi tagoknak. Az EIntkségi Uléseket irdsban,
igazolhatd médon kell 6sszehivni. A tagokat érint6, halasztast nem enged6 rendkivili helyzetben
rovidebb hatdridével is 6sszehivhatd az EInokség.

5) Az Elnokség feladatai:
a) a Klub képviselete, munkajanak iranyitasa;
b) dontés a tagfelvétel targyaban a tiszteletbeli tagok kivételével;
c) kapcsolattartds, nemzetkozi kapcsolatok irdnyitdsa;

d) sajat Ggyrend, munkaterv kidolgozdasa és benyujtasa a Kozgy(ilésnek jovahagyasra, valamint
beszamolas a végrehajtasrol;

e) a Kozgylilés 6sszehivasa;
f) a Kozgydlés folyamatos mikodésének biztositasa, a Fétitkar kinevezése;
g) a Kozgy(ilés hatarozatainak végrehajtdsa;

h) a Klub éves koltségvetésének, a zarszdamaddasnak, az éves beszamoldnak és a Klub éves

munkaprogramjanak kidolgozasa és a Kozgy(ilés elé terjesztése;

j) dontés minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a Kozgy(ilés kizarélagos hatdskorébe.

6) Az Elnokség mindharom elndkségi tag jelenléte esetén hatarozatképes. Az EInokség hatdrozatait
nyilt szavazdssal, egyszer( szotobbséggel hozza. SzavazategyenlGség esetén a szavazast meg kell
ismételni, ismételt szavazategyenlGség esetén a hatdrozatot elvetettnek kell tekinteni. Az
elnokségi tagok személyesen kotelesek eljarni.
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Az EIntkség Uléseire annak napirendjére tekintettel esetenként tovabbi tagok, szakérték, allami,
tarsadalmi, gazdasdgi szervezetek, nemzetkézi szervezetek képviselSi hivhaték meg.

7) Két llés kozott az EInokség tavszavazds Utjan is hozhat dontést. Ennek és az elndkségi miikodés
tovabbi részletes szabalyait az EInckség Ggyrendben rogziti. Az ily médon meghozott déntéseket
a Fétitkar a kovetkez6 elnokségi tilésen ismerteti, amit az Glésrdl késziulé emlékeztet6be is bele
kell foglalni.

8) Az Elnokség tagjdnak megbizatasa megsz(linik:
a) hatdrozott idejd megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval;
b) megsziintet6 feltételhez kotott megbizatds esetén a feltétel bekovetkezésével;
c) visszahivassal;
d) lemondassal;
e) az Elndkség tagjanak haldlaval vagy jogutdd nélkiili megszlinésével;

f) az EIntkség tagja cselekv6képességének a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben
torténd korlatozasdval vagy megszlinésével;

g) az EInokség tagjaval szembeni kizaro vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.
9) Visszahivassal a Kozgydilés akkor élhet, ha az EInokségi tag:

a) feladatanak ellatasa soran felréhatéo médon jart el;

b) megbizatdsanak 6nhibajabol nem tett eleget;

c) feladatanak ellatasara tartésan alkalmatlanna valt.

10) Ha az EIntkség tagja jogi személy, a jogi személy koteles kijel6lni azt a természetes személyt, aki
az elnokségi feladatokat nevében elldtja. A vezets tisztségviselGkre vonatkozd szabalyokat a
kijelolt személyre is alkalmazni kell.

Az Elnokség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli

hozzatartozdja, élettarsa (a tovabbiakban egyltt: hozzatartozd) a hatdrozat alapjan - kotelezettség

vagy felel6sség alél mentesil, vagy barmilyen mas el6nyben részesil, illetve a megkotendd
jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil el6nynek a szervezet cél szerinti juttatasai keretében

a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a tarsadalmi szervezet

altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, [étesité okiratnak megfelelS cél szerinti juttatas.

Nem lehet a felligyelS szerv elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki
a) avezetG szerv elndke vagy tagja,

b) aszervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a szervezet cél szerinti juttatasabdl részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe
vehetd6 nem pénzbeli szolgdltatasokat, és a tdrsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsdagi jogviszony
alapjan nyujtott, Iétesit6é okiratnak megfelelS cél szerinti juttatast-, illetve

d) aza)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

A vezetl tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett Klubot
el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas szervezetnél is betolt.

11) Az EIndkségi tagokra vonatkozo 6sszeférhetetlenségi és kizard okok:

a) Elndkségi tag az a nagykoru személy lehet, akinek cselekv8képességét a tevékenysége
ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatoztak.
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b) Nem lehet elndkségi tag, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
blintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem
mentesiilt.

c) Nem lehet elndkségi tag, akit e foglalkozastél jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerGs birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy elndkségi tagja nem lehet.

d) Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott idStartamig nem lehet elndkségi tag az, akit
eltiltottak az elnokségi tagi tevékenységtél.

A Klub EInoke
10. §
1) Az EInok tevékenységéért a Kozgyllésnek felelSs.

2) A Klub Elndke a Klubot 6nalléan képviseli, a Klub bankszamldja felett 6nalléan jogosult
rendelkezni.

3) Az EInok feladata és hataskore:

a) az EInokség tevékenységének iranyitasa;

b) dontés és intézkedés az EInbkség Ulései kozotti idGszakban az EIndkség hataskorébe
tartozo, nem halaszthaté kérdésekben;

c) aKozgylilés és az EInokség daltal hozott hatarozatok és allasfoglaldasok végrehajtasanak
irdnyitasa és ellenGrzése;

d) kapcsolattartas allami szervezetekkel, mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervekkel,
nemzetkozi szakmai szervezetekkel;

e) az EInokség Uléseinek vezetése;

f) a munkaltatoi jogkor gyakorldsa a Fétitkar felett;

g) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabdly az elnok hatdskoérébe utal.

4) Az EInok tisztségérdl irdasban barmikor indokolds nélkil lemondhat, azonban az U4j EIndk
megvalasztasaig koteles a sziikséges mértékben ellatni a tisztségéhez kapcsolédd feladatokat
azzal, hogy a Kozgy(ilés a lehetd legrovidebb hatarid6ében koteles Gj Elndk valasztasardl

gondoskodni.

A Klub Fétitkara
11. §

1) AKlub lgyintézG szervének vezetGje az EIndkség altal kinevezett, a Klubbal munkaviszonyban allé
Fé6titkar, akivel Klub nevében az EInék kot munkaszerz6dést.

2) A Fétitkar feladata a Klub alapitasi céljanak megfelel6 folyamatos m(ikodés biztositdsa. Ennek
érdekében:

a) gondoskodik a Klub nyilvantartasba vételérdl, az adatvaltozasok bejelentésérél azzal, hogy
eljarasi kotelezettsége az EInok torvényes képviseleti jogosultsagat nem érinti;

b) irdnyitja a Klub tgyintézé szervét;

c) aKlub céljahoz kapcsolédé kérdésekben - a tagok javaslatait figyelembe véve - kezdeményezi
az EInokségnél az aktualis feladatok meghatdrozdsat, valamint azok ellatdsdhoz a tagok kozill
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szakértGi csoport feldllitasat;

d) megszervezi a kapcsolattartast a Klub és partnerei, tovabba Klub és mas szakmai, valamint
érdekképviseleti szerepl6k kozott;

e) azElnokség dontésének megfelel6en gondoskodik a Kozgy(ilés elGkészitésérdl, javaslatot tesz

a napirendre;
f) gondoskodik az EIndkségi tlés 6sszehivasarol;
g) tevékenységérdl rendszeresen beszamol az EIndkségnek, évente pedig a Kdzgyl(ilésnek;
h) végrehajtja a Kozgy(ilés és az EIndkség hatdrozatait.

3) A Fétitkar koteles megérizni a feladatai elldtasa soran birtokaba jutott zleti és/vagy hivatali
titkot, és ugyanezt koteles érvényesiteni az altala vezetett tigyintéz8 szerv dolgozéinal.

A Klub Fellgyel6bizottsaga
12. §
FelUgyel6bizottsag tagjai:

Stavmat EpitSanyag Kereskedelmi Zartkoriien M(ikddd Részvénytarsasag (székhely: 1107 Budapest,
Ceglédi ut 1-3.; cégjegyzékszam: 01-10-042495)

képviseletébe eljard természetes személy: Turjdnszki Péter (lakéhely: 1173 Budapest, 510. utca 4.,

anyja sziiletési neve: Toth Anna Erzsébet)

CRS Kozép-Eurdpai Hitelbiztositasi Alkusz Korlatolt FelelGsségl Tarsasag (székhely: 1118 Budapest,
Rétkoz u. 5. V. em.; cégjegyzékszam: 01-09-887247)

képviseletébe eljaré természetes személy: Szentirmay Péter Gyorgy (lakdhely: 1118 Budapest, Raddc
utca 21., anyja szliletési neve: Bakacs Eszter)

INOTAL Aluminium- és Salakfeldolgozd Zartkérlen MUGkod6 Részvénytarsasag (székhely: 8000
Székesfehérvar, Nagyszombati Ut 43.; cégjegyzékszam: 07-10-001361)

képviseletébe eljaré természetes személy: Brezoczki Attila Laszlé (lakéhely: 1029 Budapest,
Gyongyvér utca 31., anyja szlletési neve: Goliscseva Lilija Ivanova)

A Felligyel6bizottsag feladata:
a) fellgyeli a Klub gazdalkodasat;
b) jovahagyja a Klub éves rendes kozgy(ilésére beterjesztett pénzligyi beszamoldjat;

c) a FelligyelGbizottsag koteles a Kozgy(ilés elé keriils egyéb el6terjesztéseket megvizsgalni, és
ezekkel kapcsolatos alldspontjat a Kozgy(ilés lilésén ismertetni.

A Fellgyel6bizottsag a Klub irataiba, szamviteli nyilvantartdsaiba, konyveibe betekinthet, a vezet§
tisztségviselSktdl és a Klub munkavallaloitdl felvildgositast kérhet, a Klub fizetési szamlajat, pénztarat,

valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.
A FelligyelGbizottsag harom fGbdl all, ebbdl egy f6 a bizottsag elndke, akiket a kozgy(ilés valaszt.
A FellgyelGbizottsag szlikség esetén, de évente legaldbb 3 (harom) alkalommal (lésezik.

A Felligyel6bizottsag lilését az elnok hivja 0ssze postai, vagy elektronikus Uton az Glést megel&z6en
legalabb 8 nappal kildott levélben.

A Fellgyel6bizottsdg mindharom tag jelenléte esetén hatarozatképes. A FelligyelGbizottsag
hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszer( sz6tobbséggel hozza. SzavazategyenlGség esetén a szavazast
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meg kell ismételni, ismételt szavazategyenlGség esetén a hatarozatot elvetettnek kell tekinteni. A
felligyelGbizottsagi tagok személyesen kotelesek eljarni.

A FelligyelSbizottsag Uléseire annak napirendjére tekintettel esetenként tovabbi tagok, szakért6k
hivhatdk meg.

Két Ulés kozott a Fellgyel6bizottsag tavszavazds Utjan is hozhat dontést. Ennek és a
FelUgyel6bizottsag mikodésének és iranyitasanak részletes egyéb szabdlyait az FelligyelGbizottsag
Ggyrendje tartalmazza.

A FellgyelGbizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

1. AFellgyelGbizottsag tagjanak megbizatasa megszinik:

a) hatarozott idejli megbizatas esetén a megbizas idGtartamanak lejartaval;

b) megsziintets feltételhez kotott megbizatds esetén a feltétel bekdvetkezésével;
c) visszahivdssal;

d) lemondassal; (a lemondé nyilatkozatot az EInbkséghez kell intézni)

e) a FellgyelGbizottsag tagjanak halalaval vagy jogutdd nélkili megszlinésével;

f) a FellUgyel6bizottsag tagja cselekvéképességének a tevékenysége ellatdsdhoz szikséges
korben torténd korlatozasaval;

g) aFellgyelGbizottsag tagjaval szembeni kizaro vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
2. Visszahivassal a Kozgy(ilés akkor élhet, ha a Felligyel6bizottsagi tag:
a) feladatanak ellatasa soran felréhatéo mdédon jart el;
b) megbizatdsanak 6nhibajabol nem tett eleget;
c) feladatanak ellatasara tartésan alkalmatlannd valt.
A fellgyel6bizottsagi tagokat 5 évre valasztjak, tisztségik ellatasaért dijazas nem illeti meg 6ket.
3. AFelliigyelSbizottsag tagjaira vonatkozd 6sszeférhetetlenségi szabalyok:

a) A felligyel6bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekv6képességét a
tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.

b) Nem lehet a felligyel6bizottsag tagja, akivel szemben a vezet6 tisztségvisel6kre vonatkozd
kizaré ok all fenn, tovabba, aki vagy akinek a hozzatartozdja a Klub vezetd tisztségviselGje.

Klub gazddlkoddsa
13. 8

1) A Klub a tagdijakbdl befolyd 6sszegbdl, a részére juttatott tdmogatéi befizetésekbdl és esetleges
egyéb jovedelmekbdl 6nalléan gazdalkodik a Kozgylilés altal jovahagyott éves koltségvetés
keretei kozott, illetve a hatdlyos jogszabalyok szerint. A Klub tartozasaiért sajat vagyonaval felel.
A tagok - a tagdij megfizetésén tul - a Klub tartozdasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

2) A Klub csak olyan gazdasagi kiegészit6 tevékenységet végezhet, amelyek a célokhoz és
feladatokhoz kapcsolddnak, és amelyek nem sértik a Klub 6nalldsagat, és nem veszélyeztetik a
mikodését.

A Klub megsz(inése
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1)

14. §

Klub megsz(inik, ha ezt a kdzgy(ilés hatdrozataban kimondja. Ha mas egyesiilettel egyiitt Klub célja
hatékonyabban megvaldsithatd, a kdzgyllés kimondhatja a masik egyesilettel valé egyesiilést. A
Klub atalakuldsara a Polgari TorvénykonyvrSl szélé 2013. évi V. torvény 3:83. §-ban foglalt
rendelkezése az irdnyado.

Klub megsz(inik akkor is, ha azt a birdsag torvénysértés miatt feloszlatja. A jogi személy jogutdd
nélkili megszlinésének altaldanos esetein tul a Klub jogutdd nélkil megszlnik, ha a Klub
megvaldsitotta céljat vagy a Klub céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt, és Uj célt nem
hatdroztak meg; vagy a Klub tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

Klub jogutdd nélkiili megszlinése esetén a hitelez6k koveteléseinek kiegyenlitése utdn
fennmaradd vagyont az alapszabalyban meghatarozott, a Klub céljaval megegyez6 vagy hasonld
cél megvaldsitasara létrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni azzal, hogy ezen kézhasznu
szervezet kijelolésére az EIndkség jogosult.

A Klub alapitéi
15. §

A Klub alapitd tagjai:

1)

1. FinSofTech Kereskedelmi és Szolgéltaté Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (székhely: 2852
Kecskéd, Vasut utca 129.; cégjegyzékszam: 11-09-028329)

2. Credit Management System Pénzligyi, Tandcsadé és Szolgdltaté Korlatolt FelelGsségl
Tarsasag (székhely: 1118 Budapest, Rétkoz u. 5. V. em.; cégjegyzékszam: 01-09-922748)

3. CRS Kozép-Eurépai Hitelbiztositasi Alkusz Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (székhely: 1118
Budapest, Rétk6éz u. 5. V. em.; cégjegyzékszam: 01-09-887247)

4. Credit Management Solution Uzletviteli Tanacsadd és Szolgéltaté Korlatolt Felel&sségli
Tarsasag (székhely: 2852 Kecskéd, Sport utca 1.; cégjegyzékszam: 11-09-014796)

5. CREDIT MANAGEMENT SERVICE Pénziigyi, Tandcsadd és Szolgaltatd Korlatolt Feleldsségl
Tarsasag (székhely: 2852 Kecskéd, Sport utca 1.; cégjegyzékszam: 11-09-012100)

6. Guarantee Transfer Solutions Biztositasi Ugynoki Korlatolt Felel&sség(i Tarsasag (székhely:
1118 Budapest, Rétkdz u. 5. V. em.; cégjegyzékszam: 01-09-999167)

7. INOTAL Aluminium- és Salakfeldolgozoé Zartkorlien M(ikods Részvénytarsasag (székhely: 8000
Székesfehérvar, Nagyszombati Ut 43.; cégjegyzékszam: 07-10-001361)

8. Bihary, B. Szabd, Jean, Zalavari és Tarsai Ugyvédi Iroda (székhely: 1036Budapest, Bécsi Ut 52.
11/6-7.; kamara nyilvantartasi szam: 1064)

9. VAIDA-PAPIR Gyartd, Kereskedelmi és Szolgaltatd Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (székhely:
2330 Dunaharaszti, Némedi Ut 51.; cégjegyzékszam: 13-09-082969)

10. Stavmat Epit6anyag Kereskedelmi Zartkor(en M(ikodd Részvénytdrsasag (székhely: 1107
Budapest, Ceglédi Ut 1-3.; cégjegyzékszam: 01-10-042495)

Zaré rendelkezések
16. §

Az alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekben a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és
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az ezzel 6sszefliggt eljarasi szabalyokrdl sz6lé 2011. évi CLXXXI. torvény és az egyeslilési jogrol,
a kdézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek m(ikodésérél és tamogatasardl szolo 2011.
évi CLXXV. torvény valamint a Polgari Torvénykonyvrél sz6lé 2013. évi V. torvény rendelkezései
az irdnyadok.

2) Jelen Alapszabdlyt a Klub 2023. majus 31. napjan megtartott kozgytilése fogadta el.

Budapesten, 2023. majus 31.

FinSofTech Kft.
képviseletében eljar: Kozma Andras ligyvezetd

a Fenntarthatd Pénziigyek Klub Magyarorszag Elnoke

Alulirott, dr. Bihary Akos tigyvéd (Bihary, B, Szabd, Jean, Zalavari és Tarsai Ugyvédi Iroda, 1036
Budapest, Bécsi Ut 52. 11/6-7., KASZ: 36057617), mint meghatalmazott jogi képviseld igazolom, hogy
a jelen alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabdly mddositasok alapjan
annak hatdlyos tartalmanak.

A jelen egységes szerkezet(i alapszabaly elkészitésére az alapszabdly 1. § 2) bekezdése, és 12. §-a
valtozdsa adott okot.

Készitettem és ellenjegyzem:

dr. Bihary Akos tigyvéd
KASZ: 36057617
Bihary, B, Szabd, Jean, Zalavari és Tarsai Ugyvédi Iroda

1036 Budapest, Bécsi ut 52. 11/6-7.
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